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GESTION 2023~2026

“Afio de (a recuperacion y consolidacion de la economia peruana”
RESQLUCION DE GERENCIA N° 058-2025-GM-MDL/A

“Limatambo, 31 de marzo del 2025

VISTOS:

En el marco de la Ordenanza Municipal N° 004-2022-MDU/A, de fecha 09 de
marzo del 2022, que aprueba .la implementacién de la Intervencién de Saberes
Productivos — MIDIS/ Programa Pensién 65 en el distrito de Limatambo, Provincia de
Anta departamento de Cusco, el Informe N° 078-2025-RSC/SGDSEIMDL, de fecha 25
de febrero del 2025, mediante Informe Legal N° 0045-2025-OAJ-MDUA/C, del
03MAR2025, del Abg. Julio Cesar Condori Condori, Asesor Juridico, v;

CONSIDERANDO;

Que, de conformidad con el art. Il del titulo preliminar de la Ley N° 27972
Organica de Municipalidades, éstas son érganos de gobierno local que emanan de la
voluntad popular y gozan de autonomia politica, econémica y administrativa en los
asuntos de su competencia. La autonomia que fa Constitucién Politica def Peru

“establece, radica en la facultad de ejercer actos de gobierno, administrativos y de
administracién, con sujecion al ordenamiento juridico vigente;

Que, de conformidad con lo dispuesto en la Ley N° 27972- Ley Orgénica de
Municipalidades, son funciones de las Municipatidades organizar, administrar, efecutar
los programas locales de asistencia, proteccion y apoyo a la poblacion en riesgo, de
nifios, adolescentes, mujeres, adultos mayores, personas con discapacidad y otros
grupos de la poblacion en situacion de discriminacion,

Que, los articulos 197° y 198° de la Constitucion Politica del Pert, Modificado
mediante Ley N° 27680, que aprueba la Reforma Constitucional de Capitulo XIV del
Titulo IV sobre Descentralizacin, establecen que las municipalidades promueven,
apoyan y reglamentan la participacién vecinal en el desarrollo local;

Que, el Art. 10° del Regalamiento de la Ley N° 30490 ~ Ley de la Persona Adulta
Mayor. Aprobada mediante Decreto Supremo N° 024-2021-MIMP, en el marco de su
funcién rectora, promueve, en coordinacién con los sectores, Gobiernos Regionales, y
Locales, la creacion, implementacion y el funcionamiento eficiente, eficaz, y responsable
de servicios prestados por entidades publicas o privadas para personas adultas
mayores, para lo cual emite documentos normativos y orientadores en donde se
desarrollen los estandares de calidad y requerimientos minimos para generar mejores
condiciones de servicios.

Que mediante Informe N° 078-2025-RSC/SGDSEI/MDL, de fecha 25 de febrero
del 2025, del Lic Roger Sanchez Cardenas, Sub Gerente de Desarrollo Social e
Institucionalidad, solicita Reconocimiento y registro del equipo técnico Municipal
Saberes Productivos), con Resolucion de Gerencia.

—Abg. Julio Cesar Condori Condori, Asesor Juridico; previa presentacion de los I.
Antecedentes, |l. Base Legal, 1ll. Analisis, en su numeral iV CONCLUSION Y OPINION;
indica: 4.1. En virtud de lo expuesto, atendiendo al tenor de la consulta materia de analisis
y sus antecedentes, considerando lo establecido por el numeral 2.4 del articulo 84° de la
Ley N° 27972 — Ley Orgénica de las Municipalidades, este despacho OPINA por la
PROCEDENCIA de la CONFORMACION DE EQUIPO TECNICO MUNICIPAL PARA LA

i Que, mediante Informe Legal N° 0045-2025-OAJ-MDL/A/C, del D3MAR2025, del
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IMPLEMENTACION DE LA INTERVENCION SABERES PRODUCTIVOS EN EL DISTRITO
DE LIMATAMBO, la misma que debe realizarse, mediante un acto administrativo.

Que, mediante el tercer parrafo del art. 39° - Ley N° 27972- Ley Orgéanica de
Municipalidades y la delegacion de facultades dispuesta por el sefior Alcalde, mediante
Resolucién de Alcaldia N° 001-2024-MDL/A, de fecha 03 de enero del 2024; este
despacho;

RESUELVE:

ARTICULO PRIMERO: CONFORMAR, el Equipo Técnico Municipal para la
implementacién de la intervencién Saberes Productivos en el ambito Distrital, el mismo
que estara conformado de la siguiente manera.

NE _ AREA SEGUN ORGANIGRAMA FUNCIONAL f IR e L = SRR '
1 Lic Roger Sanchez Cardenas Sub Gerente de Desarrollo Somal e lnstltuclonal
2 | Rosa Yeshica Mendoza Bellido Responsable del Centro Integral del Adulto mayor
3 | Matilde Soria Aguilar Asistente Técnico Saberes Productivos
4 | Ingrid Carolina Villavicencio Meza Responsable del Programa Vaso de Leche
| 5 | Pedro Mario Rocha Ceaiia Supervisor e Inspector de Proyectos -

ARTICULO SEGUNDO: CONFORMAR, un equipo de apoyo al ETM en el
ambito distrital, quienes participaran de la ejecucion de las actividades de
implementacion de Saberes productivos, el mismo que estard conformado de la
siguiente manera;

'N° | NOMEREY APELLIDOS | INSTITUCION | CARGO = : ['oNi
1 | Isaac Mina Salas Ministerio de Desarrollo Repmentame del Programa Naclonal 45433978
& Inclusion Social PAIS
2 | Silvestre Gonzales Povea C.P. Limatambo Presidente del CIAM C.P Limatambo 24373107
| 3 | Constantino Huaman Oviedo | C.C Uratari Presidente dei CIAM de Ia C.C. Uratari 48186654

ARTICULO TERCERO: PRECISAR, que el Equipo Técnico Municipal, Ademas
de ser el responsable de ejecutar las actividades de implementacién de Saberes
Productivos, tendré a su cargo realizar las coordinaciones necesarias para la
%\ operatividad y continuidad de Saberes Productivos en representacion de la

&\, | Municipalidad, siendo también el encargado de realizar la transferencia y generacion de
%\ | capacidades dentro de la Municipalidad.

ARTICULO CUARTO: ENCARGAR a la Secretaria General, Oficina de
Estadistica e Informatica para su publicacién en el portal Institucional de la Municipalidad
Distrital de Limatambo ( JImunilimatambo.gob.pe/.) y para su difusion de la
presente resolucion y a las demés unidades organicas y areas competentes

REGISTRESE, COMUNIQUESE, CUMPLASE Y ARCHIVESE.
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